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Split, 14.X1I. 2022. god.
Temeljem ¢l. 259.st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN 18/22)

DJECJI DOM MAESTRAL SPLIT, raspisuje N A T JE C A J za prijem u radni odnos na neodredeno
vrijeme:

STRUCNI RADNIK I. VRSTE - ODGAJATELJ —jedan izvrSitelj (m/Zz) na neodredeno puno radno vrijeme
Uvjeti:

- zavrSen diplomski sveu¢ili$ni studij iz podrugja odgojnih znanosti, obrazovnih znanosti, edukacijsko —

rehabilitacijskih znanosti, socijalnog rada, psihologije, pedagogije ili logopedije.

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 261. Zakona o socijalnoj skrbi

- poloZen stru¢ni ispit, uz iznimku propisanu ¢l. 258. Zakona o socijalnoj skrbi,

- poznavanje rada na racunalu,

- poloZen vozagki ispit B-kategorije,

- probnirad 6 mjeseci

Uz prijavu na natje¢aj kandidati su duZni priloZiti:

- Zivotopis, vlastoru¢no potpisan

- dokaz o steenoj stru¢noj spremi

- dokaz o poloZenom strué¢nom ispitu

- preslika domovnice i osobne iskaznice

- preslika rodnog lista

- elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne stariji od dana objave natjecaja

- uvjerenje nadleZnog suda o nekaznjavanju odnosno da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci)

Pisane prijave s prilozima (neovjerene preslike) kandidati podnose isklju¢ivo po§tom preporu&eno na adresu:
Dje¢ji dom Maestral Split, Jurja Sizgorica 4, 21000 Split, u roku od 8 dana od objave natje¢aja u "Narodnim
novinama". Kandidatom prijavljenim na javni natjetaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i
potpunu prijavu te koja ispunjava formalne uvjete iz javnog natjetaja. Nepotpune i nepravodobne prijave
neée se razmatrati.

Kandidati koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), &lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19),
te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duZne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/2119) uz prijavu
na natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 102. stavak
1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihove obitelji, a koji su objavljeni na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.cov.hr/zaposljavanje-843/843

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/MHB%20MEDV ED/12%20Prosinac/Zapo%C5%A | ljavanje//Popis%
20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju.pdf
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti iz ¢lanka 48. stavka 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata duzan je uz prijavu na natje¢aj osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja priloziti i dokaze
iz ¢lanka 49. citiranog Zakona.

Poveznica na  internetsku  stranicu  Ministarstva  hrvatskih  branitelja  Republike  Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposlavanje-843/843,

a dodatne informacije i na sljede¢oj poveznici:

https://branitelji.cov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanje%20prava
%20prednosti%20pri%20zapo%C3%Alljavanju-
%207Zakon%20%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se u prijavi na natje¢aj poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Poslodavac zadrzava pravo provedbe testiranja za sve kandidate koji ispune uvjete iz natje¢aja. Kandidati s
podnesenom pravodobnom i potpunom prijavom bit ¢e obavjesteni o daljnjem postupku obveznog testiranja.
Povjerenstvo za provedbu selekcije kandidata prijavljenih na natje¢aj (u nastavku: Povjerenstvo) imenuje ravnatelj
ustanove.

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznim stranicama ustanove: https://ddmaestral.hr/

Ravnateljica:
Jelena Burazin,

prof. psihologije




