
 

 

 

Financijski plan za 2024. 

  

Centar za pružanje usluga u zajednici Maestral 
  



 

 

1. Uvod 

 

Centar za pružanje usluga u zajednici Maestral (u nastavku Centar Maestral) je ustanova socijalne skrbi 

koja zbrinjava djecu bez roditelja i djecu bez odgovarajuće roditeljske skrbi, od rođenja do 

punoljetnosti, odnosno završetka školovanja. Broj korisnika ustanove u studenom 2023 godinu iznosi 

286, a broj zaposlenih je 109. 

 

Centar Maestral uz matičnu lokaciju u Splitu djeluje na sljedećim lokacijama: 

1. Sjedište, J. Šižgorića 4 

2. Podružnica Miljenko i Dobrila, Šetalište Miljenka i Dobrile 36, Kaštel Lukšić 

3. Izdvojena mjesta rada: 

a) Usluge poludnevnog boravka: (Osnovna škola Petar Kružić, 

Klis; Poludnevni boravak, Split; Poludnevni boravak, Imotski) 

b) Usluge organiziranog stanovanja uz povremenu podršku pruža 

u stambenim  jedinicama na sljedećim adresama: Marulićeva 

4, Split; Pujanke 24a, Split; Getaldićeva 15, Split; Šetalište 

Miljenka i Dobrile 6, Kaštel Lukšić; Put starog sela 24, 

Podstrana. 

c) Usluga organiziranog stanovanja uz sveobuhvatnu podršku: 

Getaldićeva 10, Split 

d) Usluga savjetovanja i pomaganja na adresi: Kneza Višeslava 4, 

Kaštel Stari 

Zadnjih nekoliko godina odvijaju se značajne promjene koje imaju utjecaj na financijsku konstrukciju i 

planiranje rashoda ustanove:  

 Povećan broj lokacija na kojima Centar djeluje; 

 Povećan broj usluga i korisnika;  

 Provedba dva EU projekta u ustanovi kojima je obuhvaćeno zapošljavanje dodatnih djelatnika 

kao i renovacije na čak šest lokacija; 

 Inflacija i poskupljenje cijena dobara i usluga, te povećanje plaća zaposlenika. 

 

Krajem 2023 godine očekuje se završetak radova na rekonstrukciji čak šest lokacija (financirano EU 

sredstvima). Očekuje se da će opremanje, novo zapošljavanje, i povećan broj korisnika utjecati na 

financijski plan ustanove u narednom trogodišnjem periodu.  



 

 

2. Procjena prihoda i primitaka te rashoda i izdataka za 2024– 2026. godinu 

 

U sljedećoj tablici se nalazi projekcija očekivanih prihoda i primitaka te rashoda i izdataka u narednom 

trogodišnjem razdoblju (2024. – 2026. godina).  

 
 

 

U nastavku su prikazani financijski planovi ustanove za 2024 godinu podijeljeno po izvorima 

financiranja. 

 

  

AKTIVNOST: 795010

2024.g.

IF:31

2025.g.

IF:31

2026.g.

IF:31

Sveukupni rashodi 3+4 2.000 2.000 2.000

Sveukupni rashodi 31+32+34+37 2.000 2.000 2.000

Sveukupni rashodi 41+42+45 0 0 0

Sveukupno prihodi 6 2.000 2.000 2.000

AKTIVNOST: 795010

2024.g.

IF:52

2025.g.

IF:52

2026.g.

IF:52

Sveukupni rashodi 3+4 22.000 22.000 22.000

Sveukupni rashodi 31+32+34+37 22.000 22.000 22.000

Sveukupni rashodi 41+42+45 0 0 0

Sveukupno prihodi 6 22.000 22.000 22.000

AKTIVNOST: 795010

2024.g.

IF:61

2025.g.

IF:61

2026.g.

IF:61

Sveukupni rashodi 3+4 110.000 110.000 110.000

Sveukupni rashodi 31+32+34+37 90.000 90.000 90.000

Sveukupni rashodi 41+42+45 20.000 20.000 20.000

Sveukupno prihodi 6 110.000 110.000 110.000

AKTIVNOST: 734192

2024.g.

IF:11

2025.g.

IF:11

2026.g.

IF:11

Sveukupni rashodi 3+4 2.824.094 3.040.338 3.042.211

Sveukupni rashodi 31+32+34+37 2.824.094 3.040.338 3.042.211

Sveukupni rashodi 41+42+45 0 0 0

Sveukupno prihodi 6 2.824.094 3.040.338 3.042.211

AKTIVNOST: 734192

2024.g.

IF:43

2025.g.

IF:43

2026.g.

IF:43

Sveukupni rashodi 3+4 5.500 5.500 5.500

Sveukupni rashodi 31+32+34+37 5.500 5.500 5.500

Sveukupni rashodi 41+42+45 0 0 0

Sveukupno prihodi 6 5.500 5.500 5.500



 

 

3. Obrazloženje prijedloga financijskog plana za 2024. godinu izvor 11 – proračunska sredstva 

Procjena prihoda i primitaka je izjednačena planiranim rashodima poslovanja za svaku pojedinačnu 

proračunsku godinu što je u skladu sa Zakonom o proračunu i Uputama za izradu prijedloga financijskog 

plana za razdoblje 2024. – 2026. godinu.  

 

3.1. Rashodi za zaposlene (31) 

Rashodi za zaposlene su planirani na temelju rashoda u dosadašnjim godinama, planiranom 

zapošljavanju u narednim godinama te sukladno uputama nadležnog Ministarstva. Broj zaposlenih se 

kontinuirano povećava te je u studenom 2023 godine dosegao broj od 109 zaposlenika u odnosu na 93 

zaposlenika u istom periodu 2022. godine. Povećan broj zaposlenih rezultat je povećanja broja usluga, 

broja korisnika i lokacija na kojima ustanova djeluje. Rashodi za zaposlene su planirani u visini 

2.181.394, Eura i čine 77,2% ukupnih rashoda planiranih na izvoru 11.  

 

3.2. Materijalni rashodi (32) 

Materijalni rashodi su planirani na temelju rashoda u dosadašnjim godinama te sukladno uputama 

nadležnog Ministarstva. Planirani materijalni rashodi se temelje na očekivanom rastu cijena na tržištu 

i povećanom obujmu poslova. Planirani materijalni rashodi u 2024. godini iznose 567.000,00 Eura i čine 

20% ukupnih rashoda planiranih na izvoru 11. 

 

3.3. Financijski rashodi (34) 

Financijski rashodi su planirani na temelju rashoda u dosadašnjim godinama te sukladno uputama 

nadležnog Ministarstva. Planirani financijski rashodi iznose 1.700,00 Eura. 

 

3.4. Naknade građanima i kućanstvima (37) 

Naknade građanima i kućanstvima su planirani na temelju rashoda u dosadašnjim godinama te 

sukladno uputama nadležnog Ministarstva. Plan je povećan u odnosu na tekuću 2023. godinu. i iznosi 

74.000,00 Eura u 2024. godini što čini 2,6% ukupnih rashoda na izvoru 11. 

 



 

 

 
 

 

  



 

 

4. Obrazloženje prijedloga financijskog plana za 2024. godinu izvor 43 – Ostali prihodi posebne 

namjene 

 

Kod financijskih sredstava koji se odnose na prihode posebne namjene dozvoljeno je planirati rashode 

do visine planiranih prihoda za svaku pojedinačnu godinu.   

 
 

U skladu s tim planiraju se ukupni godišnji prihodi u visini 5.000,00 Eura a planirani su rashodi na 329 

ostali nespomenuti rashodi poslovanja (troškovi za rad upravnog vijeća) te na 372 – ostale naknade 

građanima i kućanstvima iz proračuna. 

 

  



 

 

5. Obrazloženje prijedloga financijskog plana za 2024. godinu izvor 61- donacije; 31 – vlastiti 

prihodi i 52 – ostale pomoći i darovnice.  

Plan prihoda i rashoda na izvorima 61, 31 i 52 se vodi na aktivnosti A 795010: Skrb za djecu bez 

odgovarajuće roditeljske skrbi, ostali izvori financiranja. Planirani prihodi ne uključuju samo prihode 

tekuće godine već i neutrošena sredstva iz prethodnih godina kao i procijenjeni iznos prihoda koji će 

ostati neutrošen u tekućoj godini. 

 Izvor 31 vlastiti prihodi - uključuju se prihodi koje proračunski korisnik ostvari obavljanjem 

poslova na tržištu i u tržišnim uvjetima, a koje poslove mogu obavljati i drugi pravni subjekti 

izvan općeg proračuna. Centar Maestral vlastite prihode ostvaruje prodajom obroka na koje 

odlukom ravnateljice ostvaruju pravo zaposlenici ustanove. Sukladno visini planiranih prihoda, 

planira se rashod na grupi konta 32 – za nabavu namirnica, sitnog inventara za potrebe kuhinje 

te trošak održavanja zgrade.  

 
  



 

 

 Izvor 61 donacije - uključuju se prihodi koji se ostvaruju od fizičkih osoba, neprofitnih 

organizacija, trgovačkih društava i od ostalih subjekata izvan općeg proračuna. Velikim dijelom 

ova sredstva su namjenska i njima se financiraju trošak organiziranja ljetovanja i zimovanja 

djece, kulturno sportske aktivnosti, zapošljavanje psihologa, logopeda i psihoterapeuta koji 

rade s djecom te općenito podizanje životnog standarda korisnika ustanove. Visina prihoda od 

donacija u 2024 godini je predviđena u visini 110.000,00 Eura. 

 
  



 

 

 Izvor 52 ostale pomoći – odnosi se na namjenska sredstva HZZ-a za financiranje pripravnika. 

Sredstva se planiraju potrošiti u iznosu u kojem su i primljena. 

 

 

 

 

 

 

 

   

 


