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PRAVTLNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA

PRAVILNIKA O UNUTARNJEM USTROJU I SISTEMATIZACIJI POSLOVA

CENTRA zA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI MAESTRAL

ilanak 1.

U dl. 10. pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji poslova Djedjeg doma Maestrala Split od

24.Z.ZO2O.godine, prodiS6enitekst utvrden L3. rujna 2021.godine, Pravilnika o izmjenama Pravilnika o

unutarnjem redu i sistematizaciji poslova Djedjeg doma Maestral Split, od 24. oZujka 2023. godine,

pravilnika o izmjenama pravilnika o unutarnjem redu i sistematizaciji poslova Centra za pruZanje usluga

u zajednici Maestral, od 10.kolovoza2023.godine iPravilnika o izmjenama Pravilnika o unutarnjem

redu isistematizaciji poslova Centra za pruZanje usluga u zajednici Maestral, od g.prosinca 2023.godine

(u nastavku teksta: Pravilnik) dio SJEDISTE, dodaje se radno mjesto strutnjak za5tite na radu, strudna

sprema: preddiplomskistrudnistudij iz podrudja za5tite na radu ili specijalistidki diplomski strudni studij

iz podrudja zaStite na radu, broj izvrSitelja: 1.

elanak 2.

U dl. 10. Pravilnika u zbirnoj tablici pod nazivom naziv radnog mjesta i broj izvriitelja mijenja se broj

minimalnih izvriitelja "36" za radno mjesto 5. Strudni radnik l. vrste - odgajatelj i sada glasi "38".

5. Strudni radnik l. vrste - odeaia 38

U dl. 10. Pravilnika u zbirnoj tablici pod nazivom naziv radnog mjesta i broj izvrSitelja mijenja se broj
minimalnih izvr5itelja "5" za radno mjesto i.8. Kuhar i sada glasi "7".

18. Kuhar 7

U dl. 10. Pravilnika u zbirnoj tablici pod nazivom naziv radnog mjesta i broj izvr5itelja dodaje se todka
22. radno mjesto: strudnjak zaitite na radu, broj izvrSitelj: L.

etanak 3.

U dlanku 10. Pravilnika na kraju tablice sistematiziranih radnih mjesta, mijenja se ukupan broj izvr5itelja
sa "ukupno: 103,5" isad glasi "ukupno: LO4,5,,.

elanak e.

U dlanku 10. Pravilnika na kraju zbirne tablice pod nazivom naziv radnog mjesta i broj izvrsitelja, mijenja
se ukupan broj izvrlitelja sa "ukupno: 103,5" isad glasi ,,ukupno: Lo4,s".



UKUPNO: 104,5

elanak s.

U odjeljku v. oPls Pos[ovA, Redni broj i naziv radnoga mjesta: 5. srRUeNt RADNTK t. vRsrE -
ODGAJATEU, mijenja se broj izvr5itelja: "36" isada glasi ,'3g".

U odjeljku V. OPIS POSLOVA, Redni broj i naziv radnoga mjesta: 18. KUHAR, mijenja se broj izvriitelja:
"6" i sada glasi "7".

U odjeljku V. oPls Pos[oVA, dodaje se redni broj i naziv radnoga mjesta: 22. STRUCNJAK ZASTITE NA
RADU.

Uvieti radnos miesta:

- preddiplomski strudnistud'rj iz podrudja zaStite na radu ili specijalistidkidiplomski strudni studij
iz podrudja za5tite na radu

Posebni uvieti:

- u odnosu na koju ne postoji zapreka iz dlanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi,
- poloZen opdi i posebni strudni ispit iz podrudja zaStite na radu ili priznat status strudnjaka,
- najmanje l godina radnog iskustva,
- poznavanje rada na radunalu,
- probni rad: najvi5e Sest mjeseci

Opis poslova:

izracluje plan i program mjera zaStite na radu i za5tite od poiara, podnosi izvjeSie Odboru za
zaStitu na radu i stanju za5tite na radu, vrSi provjeru znanja (testiranje) radnika iz za5tite na
radu i izdaje im uvjerenja, vodi sve propisane evidencije vezane uz provodenje za5tite na radu,
organizira propisana ispitivanja u radnim prostorima, te preglede strojeva i uredaja, odnosno
opreme i osobnih za5titnih sredstava, brine o provodenju povremenih pregleda radnika
rasporedenih na radna mjesta s posebnim uvjetima, brine o primjeni odredbi iz opieg akta o
zaititi na radu i drugih zakonskih propisa, te nabavu i odrZavanja zaititnih sredstava i opreme,
odnosno za5tite u radnom prostoru i radnoj okolini, daje prijedloge za unaprjedenje za5tite na
radu u Centru, upoznaje Odbor za za5titu na radu sa problemima vezanim uz provodenje mjera
zaStite na radu, kontaktira s inspekcijom rada idrugim tijelima nadzora, obavlja idruge poslove
po nalogu voditelja ili ravnatelja sukladno strudnoj spremi i radnom iskustvu, odgovoran je
voditelju, predstojniku i ravnatelju.

Broj izvrSitelja: 1

ZAVRSNE ODREDBE

tlanak 5.

Ostale odredbe ostaju nepromijenjene.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu 8 (osam)
Miljenko i Dobrila u Ka5tel Luk5iiu.

etanak 7.

dana od dana objave na oglasnoj plodi Doma, te podruinice
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Utvrduje se da je ovaj Pravilnik objavljen na oglasnoj plodi Centra Maestral i podruZnice dana
16- t-. 2o24.g.te da je stupio na snagu aana Ztt . & . 2024.9.

'dipl.iur.


