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Ravnateljica Centra za pruZanje usluga u zajednici Maestral dana 29. svibnja 2025.godine na
temelju dlanka 85. stavka l. Zakona o radu OfN 93114 , 127117,98119, 151122,46123,64123), a
nakon savjetovanja sa sindikalnim povjerenicama, donosi

ODLUKU
O RASPOREDU KORISTENJA GODISN.TNT ODMORA RADNIKA

I. Uzimaju6i u obzir potrebe organizacije rada, potrebe i Zelje radnika odnosno njihove
prijedloge u kojem periodu Zele koristiti godiSnji odmor, utvrduje se za 2025.god. sljedeii
raspored kori5tenja godi5njeg odmora sukladno tablici u privitku.

II. Godi5nji odmor, odnosno dio godi5njeg odmora koji je prekinut ili nije kori5ten u
kalendarskoj godini u kojoj je steden, zbog bolesti ili koriStenja prava na rodiljni, roditeljski i
posvojiteljski dopust, radnik ima prava iskoristiti do 30. lipnja iduie godine.

IIL O rasporedu i trajanju godi5njeg odmora radnici ie biti obavije5teni najmanje 15 dana prije
kori5tenj a godi5nj eg odmora.

ry. U sludaju nemoguinosti osiguranja kori5tenja godi5njeg odmora prema rokovima iz ove
odluke zbog organizacije nesmetanograda, izvr5it 6e se izmjene i dopune ove Odluke prema
postupku propisanom za njeno donoSenj e.

V. Na sve Sto nije obuhvadeno ovom Odlukom, a tide se kori5tenja godi5njeg odmora, na
odgovaraju6i nadin primijenit 6e se odredbe Zakona o radu i podzakonskih akata.
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